KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW NA PRACOWNIKOW

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych

Administratorem Panstwa danych osobowych (dalej: ,Administrator”) jest Spotdzielnia Mieszkaniowa ,WOLA” w Woli adres: 43-225
Wola, ul. Lipowa 7, zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sagdowym — rejestrze przedsigbiorcow prowadzonym przez Sad Rejonowy
Katowice Wschod w Katowicach Wydziat VIlI Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000138135, NIP: 6380000758

Dane kontaktowe

Jako Administrator wyznaczyliSmy inspektora ochrony danych. We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych mozecie Panstwo kontaktowac sie na adres email:
iod@sm-wola.pl lub pisemnie na w/w adres z dopiskiem ,Dane osobowe”.

Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania

Panstwa dane moga by¢ przetwarzane w celu: Podstawa przetwarzania:
Przeprowadzania procesu rekrutacji, przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy lub do podjecia
zawarcia umowy o prace dziatan przed zawarciem umowy - art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

- w przypadku przetwarzania na wskazane cele Panstwa wizerunku
podstawg przetwarzania jest zgoda- art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

- w przypadku przetwarzania danych osobowych na potrzeby
przysztych proceséw rekrutacyjnych- podstawg przetwarzania jest
zgoda- art. 6 ust. 1 lit. a RODO

wykonywania obowigzkow wynikajgcych z przepisow prawa, przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze - art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. b
RODO;

zapewnienia bezpieczenstwa osob i mienia, w tym stosowania | przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie

monitoringu; uzasadnionych intereséw realizowanych przez Administratora lub

przez strone trzecia - art. 6 ust. 1 lit. f RODO;

Odbiorcy danych

Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazywane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa. Ponadto dane moga byc¢
przekazywane podmiotom uczestniczgcym w procesie rekrutacji np. firmom rekrutacyjnym, swiadczgcym ustugi medycyny pracy,
bezpieczenstwa i higieny pracy, rachunkowe, ksiegowe, ubezpieczeniowe, ochrony 0séb i mienia.

Przekazywanie danych poza EOG

Zebrane dane osobowe nie bedg przekazywane do odbiorcéw znajdujgcych sie w panstwach poza Europejskim Obszarem
Gospodarczym (Kraje Unii Europejskiej oraz Islandia, Liechtenstein i Norwegia).

Okres przez ktéry dane beda przechowywane

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres rekrutacji, a w przypadku wyboru kandydata takze przez okres niezbedny do
zawarcia z nim umowy o prace. W przypadku przetwarzania danych w oparciu o Panstwa zgode na dane osobowe beda przetwarzane
do momentu jej wycofania.

Prawa osoby, ktérej dane dotycza

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do danych oraz prawo zgdania ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania. Jesli
podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes Administratora, mozecie Panstwo - z przyczyn
zwigzanych z Waszg szczeg6lng sytuacjg - wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania Waszych danych osobowych. Administrator
uprawniony bedzie wéwczas do dalszego przetwarzania danych osobowych w przypadku istnienia waznych prawnie uzasadnionych
podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec Waszych intereséw, praw i wolnos$ci lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen. W zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Waszych danych osobowych jest zgoda, macie Panstwo prawo cofniecia
zgody. Cofniecie zgody nie ma wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, kiérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem. W zakresie, w jakim Panstwa dane sg przetwarzane w celu zawarcia i wykonywania umowy lub przetwarzane na
podstawie zgody — przystuguje Wam takze prawo do przenoszenia danych osobowych. Przystuguje Wam réwniez prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych w zakresie obowigzujgcych przepiséw prawa jest obowigzkowe. Podanie danych osobowych w zwigzku
z zawierang umowsg jest dobrowolne, ale konieczne do zawarcia i wykonywania umowy — bez podania danych osobowych nie jest
mozliwe zawarcie umowy. W pozostatych przypadkach podanie danych jest dobrowolne.
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ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH NA
POTRZEBY PRZYSZLYCH PROCESOW REKRUTACYJNYCH

DLA:

Spotdzielni Mieszkaniowej ,WOLA” w Woli adres: 43-225 Wola, ul. Lipowa 7, zarejestrowanej
w Krajowym Rejestrze Sagdowym- rejestrze przedsigbiorcéw prowadzonych przez Sad
Rejonowy Katowice Wschéd w Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy KRS pod numerem KRS
0000138135, NIP: 6380000758

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych wskazanych
w ziozonym przeze mnie Administratorowi CV na potrzeby przysziych procesow

rekrutacyjnych organizowanych przez Administratora.

Zostatam/em poinformowanaly, ze wyrazenie zgody na powyzsze jest dobrowolne, zgoda
moze zosta¢ wycofana w kazdym czasie poprzez wystanie pisemnego oswiadczenia na adres

Administratora lub wiadomosci e-mail na adres iod@sm-wola.pl . Cofniecie zgody nie ma

wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed

jej wycofaniem.

Data i podpis wyrazajgcego zgode

Oswiadczam, ze otrzymatam/em i zapoznatam/em sie z informacjg o zasadach

przetwarzania moich danych osobowych.

Data i podpis wyrazajgcego zgode
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